ERBOSAN ERCiYAS BORU SANAYi VE TiCARET A.S

BiLGILENDIRME POLITiKASI

1.Amag

Erbosan Erciyas Boru Sanayi ve Ticaret A.S. (Erbosan veya Sirket) Yonetim Kurulu’nun olusturdugu
Bilgilendirme Politikasi’nin amaci, pay ve menfaat sahiplerine, sirketin ge¢cmis performansi ile gelecek
beklentilerine iligskin, ticari sir niteligi disindaki bilgi ve gelismeler hakkinda adil, zamaninda, dogru, eksiksiz,
anlasilabilir, yorumlanabilir ve kolay erisilebilir bir bicimde bilgi sunmaktir. Erbosan yonetimi, bu amagla
stratejik planlari uygulayip, sonuglarini genel kabul géren muhasebe prensipleri ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hikimleri cergevesinde; pay sahipleri, yatirimcilar ve sermaye piyasasi uzmanlari ile esit bir bicimde paylasmayi
ilke olarak benimsemistir. Erbosan kamuyu aydinlatma konusunda Sermaye Piyasasi Mevzuatina; Sermaye
Piyasasi Kurulu (SPK) ile Borsa istanbul (BIST) diizenlemelerine uyar; SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri'nde yer alan
prensiplerin hayata gegirilmesine azami 6zen gosterir. Bilgilendirme Politikasi, Erbosan’in tiim galisanlari ile
danigsmanlarini kapsamakta; Erbosan'in sermaye piyasasi katihmcilari ile yazih ve s6zli iletisimini
diizenlemektedir.

2.Yetki ve Sorumluluk

Bilgilendirme Politikasi, SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri cercevesinde Yénetim Kurulunca olusturularak
onaylanmistir. Erbosan'in kamunun aydinlatilmasi ve bilgilendirme politikasinin izlenmesi, gbzetimi ve
gelistirilmesi esas olarak Yonetim Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altinda olup, Kamuyu aydinlatma ile ilgili her
tlrll hususu gozetmek ve izlemek lzere gorevlendirilen personel isim ve gorevleri asagidaki sekildedir;

- Saban Altunbag, Genel Mudur Yardimcisi

- Nuri Faydali, Muhasebe Muddri

3.Kamuyu Aydinlatma Yéntem ve Araglari

Sermaye Piyasasl Mevzuati ve Turk Ticaret Kanunu (TTK) hikimleri uyarinca, Erbosan tarafindan kullanilan
temel kamuyu aydinlatma yontem ve araglari asagida belirtilmistir;

e BIST'eiletilen 6zel durum agiklamalari (Elektronik ortamda KAP bildirimleri istenilen slirede yapilir),

e  Periyodik olarak BIST ‘e iletilen mali tablo ve dipnotlari, bagimsiz denetim raporu, beyanlar ve faaliyet
raporu (Elektronik ortamda KAP Bildirimleri Elektronik ortamda KAP bildirimleri istenilen strede
yapilr),

e T.Ticaret Sicili Gazetesi ve GlnlUk Gazeteler vasitasiyla yapilan ilanlar ve duyurular (izahname, sirkiler,
genel kurul ¢agrisi vb.),

e Yazili ve gorsel medya vasitasiyla yapilan basin agiklamalari,

e  Reuters, Foreks vb. veri dagitim kuruluslarina yapilan agiklamalar,

e Sermaye piyasasl katilimcilari ile yiiz ylize veya tele-konferans vasitasiyla yapilan bilgilendirme
gorlisme ve toplantilari,

e Kurumsal Web Sitesi, (www.erbosan.com.tr),

o Telefon, cep telefonu lizerinden iletisim (wap ve benzeri teknolojiler), elektronik posta telefaks vb.
iletisim yontem ve araglari Gzerinden yapilan agiklamalar.




4. Mali Tablolarin Kamuya Agiklanmasi

Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasina iliskin Uygulamalar

Ozel Durumlar

Surekli ve igsel bilgilerden olusan 6zel durum agiklamalari, SPK’'nin ilgili tebligleri ve diizenlemelerine uygun
olarak kamuya agiklanir. Ozel durum agiklamalari, agiklamadan yararlanacak kisi ve kuruluslarin karar
vermelerine yardimci olmak amaciyla zamaninda, dogru, anlasilabilir, yeterli ve yaniltici ifadelerden uzak olacak
sekilde diizenlenir. S6z konusu agiklamalar reklam, halkla iliskiler, ortaklik faaliyetlerinin veya sermaye piyasasi
aracinin pazarlanmasi amaciyla kullanilamaz.

Ozel durum agiklamalari, BIST ve SPK’nin konuyla ilgili diizenlemeleri cercevesinde elektronik imzayla KAP
sistemine gonderilir ve sirketimizin kurumsal internet sitesinde ayri bir baslik altinda yayinlanir.

Ozel Durumlari Kamuya Agiklamaya Yetkili Kisiler

Sirketimizde pay sahipleri ile iliskiler, Genel Mudiirii Yardimcihigi biinyesinde bulunan “Yatirimer iliskileri Birimi”
tarafindan yiriitilmektedir. Ozel durum aciklamalari, Genel Miidiirii Yardimciligi biinyesinde yer alan Yatirimci
iliskileri Birimi’nce hazirlanmakta ve imzaya yetkili kilinmis sorumlu personelden en az ikisinin misterek
onayiyla kamuya agiklanmaktadir.

icsel Bilginin Kamuya Agiklanmasinin Ertelenmesi

Erbosan, yasal hak ve mesru menfaatlerin zarar gérmesini 6nlemek amaciyla igsel bilgilerin kamuya
actklanmasini, bunun kamunun yaniltiimasina yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek
olmasi kaydiyla, erteleyebilir. i¢sel bilgilerin kamuya agiklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar
kalkmaz, s6zl edilen igsel bilgiler SPK’nin ilgili diizenlemelerine uygun sekilde ve erteleme kararinin nedenleri
de belirtilerek kamuya agiklanir.

Sirket, i¢sel bilginin kamuya agiklanmasini ertelemeye karar vermesi halinde ertelenen bilgi, ertelemenin
ortakhgin yasal haklarini korumasina etkisi, yatirimcilari yaniltma riskini olusturmadigi ve erteleme siirecinde bu
bilginin gizliliginin korunmasi icin ne gibi tedbirler aldigini Yonetim Kurulu kararina veya Yonetim Kurulu
tarafindan yetki verilmis ise yetki verilen kisinin onayina baglar.

i¢sel Bilginin Gizliliginin Saglanmasina iliskin Alinan Onlemler

Sirket nam veya hesabina hareket eden gergek veya tiizel kisilerin, is akdi ile veya baska sekilde kendisine bagh
¢alisan ve igsel bilgilere diizenli erisimi olan kisilerin bir listesi hazirlanir ve bu liste MKK’ya bildirilir. Bu bilgilerde
degisiklik oldugunda en geg iki glin icinde gerekli glincellemeler yapilir. Bu bildirimler dogrultusunda igsel
bilgilere erisimi olan kisiler listesi MKK tarafindan saklanir ve talep lzerine Sermaye Piyasasi Kurulu’na ya da
BiST’e gonderilir. Bu listede yer alan kisilerin bu bilgilerle ilgili olarak kanun ve ilgili mevzuatta yer alan
yukUmlultkleri kabul etmesi ve bu bilgilerin kétlye kullanimi veya uygunsuz dagitimi ile ilgili yaptirimlardan
haberdar olmasi saglanir. igsel bilginin, i¢sel bilgilere erisimi olanlarca, sirketimize iliskin gdrevlerin ifa edilmesi
veya sirket adina is ve islemlerin yirdtilmesi sirasinda, bilgiyi gizli tutma ylikimlGluga altindaki kisiler haricinde,
sirket icinden ya da disindan kisilere agiklanmasi, igsel bilginin yetkisiz olarak agiklanmasi olarak kabul edilir. Bu
durumda, yetkisiz olarak yapilan agiklamanin igerdigi bilgiler, sirketimizin yetkili kildigi kisiler tarafindan 6zel
durum agiklamasi yoluyla kamuya duyurulur.

Bilginin gizlilik kurallarina tabi olan avukatlara, bagimsiz denetgilere, vergi danismanlarina, kredi kuruluslarina,
finansal hizmet sunanlara, derecelendirme kuruluslarina vb. agiklanmasi, bu kisilerin gérevlerini yerine
getirirken bu bilgiye ihtiya¢ duyuyor olmalari sartiyla igsel bilginin yetkisiz olarak agiklanmasi olarak
nitelendirilmez. Bunun igin, bilginin agiklanacagi kisinin yasal bir diizenleme, Ana Sozlesme veya 6zel bir
sozlesme geregince, s6z konusu bilgileri gizli tutma ylkimliligu altinda olmasi gerekmektedir.



Basin toplantilari, tanitim toplantilari, yatirimci bilgilendirme toplantilari gibi sinirli sayida kisilere yapilan
actklamalarda, agiklama bilingli olarak yapiliyorsa ayni anda, diger durumlarda ise gecikmeksizin kamuya
duyurulur.

icsel bilginin kasit olmaksizin duyurulmasi durumunda ise gecikmeksizin bir agiklama yapilir.

Sirket calisanlari igsel bilgilerin Gglinci kisilerle paylasiimamasi hususunda SPK dizenlemelerine uygun olarak
bilgilendirilir ve tim ¢alisanlar gizliligin saglanmasi igin ¢caba gostererek sorumluluk icinde hareket eder. Diger
yandan galisanlarin sadece gorev tanimlariyla sinirl bilgilere ulasabilmesi igin gerekli tedbirler alinir.

Haber ve Soylentiler Hakkindaki Agiklamalar

Sirket hakkinda yatirimcilarin yatirim kararlarini ve sermaye piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek 6neme
sahip, basin yayin organlarinda g¢ikan, sirketi temsile yetkili kisiler kaynakli olmayan ve daha 6nce kamuya
duyurulmus bilgilerden farkl igerikteki haber ve soylentilerin varligi halinde, bunlarin dogru ve yeterli olup
olmadigl konusunda SPK’nin ilgili tebligleri uyarinca 6zel durum agiklamasi yapilir. Yapilan basin agiklamasinin,
cesitli basin yayin organlarina ve Reuters gibi veri dagitim kanallarina ulastirilmasi, kurumsal web sitesinde de
yayinlanmasi saglanir. S6z konusu haber veya sdylentilerin kamuya agiklanmasi ertelenen bilgilere iliskin olmasi
durumunda, ertelemeye iliskin sebeplerin ortadan kalktigi kabul edilir ve kamuya agiklama yapilir. Basin yayin
organlarinda ¢ikan ve SPK Mevzuati uyarinca 6zel durum agiklamasi ylikimliligl dogurmayan, ancak sirket st
yonetimi tarafindan s6z konusu haber ve sdylentilere iliskin agiklama yapilmasi uygun bulunan durumlarda da
ayni yontem izlenir.

Ortakhk Haklarinin Kullanimi

Ortaklik haklarinin kullanimina iliskin asagida yer alan hususlarin kesinlesmesi, sirket Yonetim Kurulu’nun
kararina baghdir. Yonetim Kurulu’nun asagidaki konulara iliskin karar almasi halinde bu konular, 6zel durum
actklamasi yapmak ve kurumsal internet sitesi, T. Ticaret Sicil Gazetesi ile glinlik ulusal gazetede ilan edilmek
suretiyle kamuya agiklanir.

a. Genel Kurul toplanti tarihi, saati, yeri, gindem maddeleri, Genel Kurul’a katim proseddri, Genel Kurul’a
katilmak veya vekaleten oy kullanmak isteyenlerin yerine getirmeleri gereken yiktumliltkler ile glindem disi
konularin Genel Kurul’da gorusulerek karara baglanmasi, Genel Kurul’'un toplanamamasi, toplam pay sayisi ve
toplam oy haklarina iliskin bilgi ile Genel Kurul’a katilma hakkinin ne sekilde kullanilabilecegi.

b. Kar dagitimina iliskin duyuru, yeni pay ihraci, sermaye artirimlarinda tahsis, yeni pay alma hakkinin kullanimi,
artirilan paylarin iptali, birlesme, boliinme.

Finansal Tablolarin Kamuya Agiklanmasi

Sirketimizin finansal tablolari SPK Finansal Raporlama Standartlari’na uygun sekilde konsolide olarak
hazirlanmaktadir. Finansal tablolar ve dipnotlar, SPK tarafindan belirlenen formatlara uygun olarak ve zorunlu
kilinan bilgiler dahil edilerek sunulur.

Finansal tablolar, Denetimden Sorumlu Komite’nin de goriisi alinarak Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir;
finansal tablolarin hazirlanmasindan sorumlu Yénetim Kurulu tiyelerinden biri ve sorumlu yoneticilerden birinin
veya gorevlendirilmis iki sorumlu yoneticinin ortak imzasiyla SPK diizenlemelerine uygun olarak hazirlanan
sorumluluk beyani ile birlikte Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) tGzerinden kamuoyuna duyurulur. Finansal
tablolar SPK’ca belirlenen sureler icinde kamuya agiklanir.

Finansal tablolar, kamuya duyurulduktan sonra sirketimizin kurumsal internet sitesinde, kullanicilarin kolayca
ulasabilecekleri sekilde ilan edilir. Sirketin yasal mevzuat geregi herhangi bir otoriteye verilmek izere hazirladigi
diger mali tablolar, ilgili kurumlarla birlikte eszamanli olarak Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) (izerinden
kamuoyuna duyurulur. Yillhk finansal tablolar, her yil olagan Genel Kurul toplantilarinin ardindan T. Ticaret Sicil
Gazetesi’'nde ilan edilir. Finansal tablolarin hazirlanmasi slirecinde, bu tablolarin hazirlanmasinda ve kontroli



sirasinda kullanilan bilgilerin ve taslak finansal tablolarin gizliliginin korunmasi konusunda azami dikkat
gosterilir.

Faaliyet Raporunun Kamuya Agiklanmasi

Sirketimizin Faaliyet Raporu, Sermaye Piyasasi Mevzuati’na ve SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne uygun olarak
hazirlanir, Yonetim Kurulu’nun onayindan gegirilir ve finansal tablolarla birlikte Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP) tizerinden kamuoyuna duyurulur.

Yillik Faaliyet Raporu Turkge olarak hazirlanir ve kurumsal internet sitemizde kamuya agiklanir.

Gelecege Yonelik Degerlendirmelerin Agiklanmasi

Erbosan. kamuya agikladigi bilgilendirme politikasina uygun olarak, yilda en fazla dort (4) defa gelecege yonelik
degerlendirmelerini agiklayabilir. Sirketimizin degerlendirmelerini agikladigi yazili dokiimanlarda, olasi risklerin,
belirsizliklerin ve diger faktorlerin, gercek sonuglarinin beklentilerden bir kismi veya tamamindan énemli 6lglide
veya kismen farklilasabilecegi acik bir sekilde ifade edilir. Gelecege yonelik degerlendirmeler, Yonetim Kurulu
kararina veya Yonetim Kurulu tarafindan yetki verilmis kisinin yazili onayina baglanmasi kosuluyla kamuya
aciklanabilir.

Kamuya yapilacak agiklamalarda yer alan gelecege yonelik bilgiler, tahminlerin dayandigi gerekgeler ve
istatistiki veriler ile birlikte agiklanir. Bilgiler, dayanagi olmayan abartili 6ngoriler icermez, yaniltici olmaz ve
sirketin finansal durumu ve faaliyet sonuglari ile iliskilendirilebilir nitelikte hazirlanir.

Kamuya agiklanan bilgilerde, periyodik mali tablo ve raporlarda yer alan tahminlerin ve dayanaklarin
gerceklesmemesi veya gerceklesmeyeceginin anlasiimasi halinde derhal gerekgeleri ile birlikte revize edilen
bilgiler tablo ve raporlar kamuya agiklanir.

Pay Sahipleri ve Menfaat Sahipleri ile iletisim

Pay sahipleri ile iliskilerin diizenli bir sekilde yiriitiilmesi, Yatirimci iliskileri Birimi’nin sorumlulugundadir.
Yatirimar iliskileri Birimi, sirketin daha 6nce kamuya agiklanmis olan her tiirlii bilgisini tiim pay sahiplerine esit
muamele ederek paylasir.

Pay sahipleri ve menfaat sahipleri ile, bilgilendirme politikasi kapsaminda yetkilendirilmis kisiler iletisim
kurabilir. Bu kisiler disinda yer alan ¢alisanlarimiz, sirket disindan gelen soru ve bilgi taleplerine cevap
veremezler.

Yatirimar iliskileri Birimi calisanlari, pay sahipleri ve menfaat sahipleri ile yapacagi gériisme ve
bilgilendirmelerde, ara donem ve yillik faaliyet sonuglari hakkinda yonlendirme yapmaz. Ancak, faaliyet
sonuglarini etkileyen kritik konulari, stratejik yaklagimlarini ve sektor ile faaliyet gosterilen ¢evrenin daha iyi
anlasiimasini saglayan 6nemli unsurlari sermaye piyasasi katilimcilarina aktarabilir.

Yapilacak sunumlar, bilgilendirme toplantilari, basin toplantilari, telekonferanslar ve birebir gériismeler,
mumkin olabildigi 6lctide 6nceden kamuya duyurulur. Bu toplantilara yonelik hazirlanan sunumlar ve/veya
aciklayici bilgi notlari, tim pay sahiplerinin ilgili dokiimanlara ayni anda ulagsmasini teminen bu toplantilarla
eszamanli olarak sirketin internet sitesinde yayinlanir.

Yapilacak basin toplantilari ve agiklamalari, sirket adina agiklama yapmaya yetkilendirilmis yoneticiler
tarafindan yapilr.

Sirketimiz, kendisi hakkinda hazirlanan analist raporlarini veya gelir modellerini dogrulamaz, onaylamaz,
sorumlulugunu almaz. Buna karsilik bazi belirli ve sinirl durumlarda ve talep halinde, kamunun yanlis
bilgilendirilmesini 6nlemek amaciyla, sadece kamuya agiklanmis ve gegcmise yonelik tarihsel bilgileri kullanmak
ve spesifik bir konuyla sinirl olmak kaydiyla, analist raporlari gozden gegirilebilir. Sirketimiz kendisi hakkinda
rapor hazirlayan analistleri ve bagh olduklari kuruluslari kurumsal internet sitesinde kamuya agiklayabilir.



5.Erbosan Erciyas Boru Sanayi ve Ticaret A.S. Web Sitesi

(www.erbosan.com.tr) Kamunun aydinlatiimasinda, SPK Kurumsal Yénetim ilkelerinin tavsiye ettigi

sekildewww.erbosan.com.tr internet adresindeki Erbosan Web Sitesi aktif olarak kullanilir. Erbosan'nin Web

Sitesinde yer alan agiklamalar, Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve
0zel durum agiklamalarinin yerine gegmez. Erbosan tarafindan kamuya yapilan tim agiklamalara Web Sitesi
Uzerinden erigsim imkani saglanir. Web Sitesi buna uygun olarak yapilandirilir ve bélimlendirilir. Web Sitesinin
givenligi ile ilgili her tiirlii 6nlem alinir. Web Sitesi Tiirkge olarak SPK Kurumsal Yénetim ilkelerinin dngérdigi
icerikte ve sekilde diizenlenir. Ozellikle yapilacak genel kurul toplantilarina iliskin ilana, giindem maddelerine,
glindem maddelerine iligskin bilgilendirme dokiimanina, glindem maddeleri ile ilgili diger bilgi, belge ve
raporlara ve genel kurula katihm yontemleri hakkindaki bilgilere, Web Sitesinde dikkat ¢ekecek sekilde yer
verilir. Web Sitesinin gelistiriimesine yonelik ¢alismalara siirekli olarak devam edilir. Web-sitesinde izlenebilecek
onemli bagliklar asagida 6zetlenmistir.

e YoOnetim Kurulu Gyeleri ve Ust yonetim hakkinda bilgi
e  Sirketin organizasyonu ve ortaklik yapisi

e  Sirket ana so6zlesmesi

e Ticaret sicil bilgileri

e  Finansal bilgiler

e  SPK 6zel Durum Agiklamalari

e  Genel Kurul'un toplanma tarihi, glindem, glindem konulari hakkinda agiklamalar
e  Genel Kurul toplanti tutanagi ve hazirun cetveli

e Vekaletname 6rnegi

e  Kurumsal Yonetim uygulamalari ve uyum raporu

e  Kar dagitim politikasi, tarihgesi ve sermaye artirimlari
e Bilgilendirme politikasi



